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Lugar Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

Fecha 17/01/2025 Hora: 06:00 pm a 07:00 pm

Tema Socializacion de Protocolo de asistencia al consumo de alimentos, cuidado

de la persona mayor, y manejo del cuidado de la hipotermia e hipertermia.

Orden del dia
1. Introduccion
2. Objetivos
3. Recursos
4. Metodologia
5. Anexos
1. Introduccion
Se realiza reunion con el personal de enfermeria los dias 17 y 18 del mes
de enero de 6:00 pm a 7:00 p.m. con los auxiliares de turno del dia, y de la
noche del presente afio para socializar los protocolos, con el objetivo de
establecer compromisos y brindar los cuidados béasicos a las personas
mayores.
2. Objetivos
Para este encuentro nos reunimos en el area de Santo Domingo, donde se
expone cada uno de los objetivos de cada protocolo a socializar:

Desarrollo

o Identificar las necesidades basicas de autocuidado de las personas
mayores del hogar San José Saramita, con el fin de planear los
cuidados basicos que seran una herramienta para ejercer una
atencion en salud con eficiencia y calidad humana.

o Dar a conocer cada uno de los protocolos avalados por SDIS, en la
comunidad de cuidado San José Saramita, para fortalecer las
actividades de autocuidado.

o Establecer pautas de autocuidado en las personas mayores del
hogar San José Saramita, que permitan prevenir y/o controlar los
casos de hipotermia e hipertermia, y asi disminuir su incidencia.

3. Recursos

El profesional de enfermeria, luego de dar a conocer los objetivos, inicia con la
explicacion de cada uno de los protocolos como se muestra a continuacion:




A continuacion, explica:

-Protocolo de asistencia al consumo de alimentos:

A continuacion, se presentan las actividades y etapas que se deben llevar a
cabo para la asistencia del consumo de alimentos de las personas mayores
en los centros de comunidad de cuidado:

a. Preparacion de la persona mayor:

e Valore la dependencia de la persona mayor para la
alimentacion individual.

¢ Cree un ambiente placentero durante la comida.

e Ubique a la persona mayor en posicion recta (lo mas cercano
posible a 90°), con la cabeza y cuello flexionado ligeramente hacia
delante para evitar broncoaspiracion.

b. Preparacion del personal:

e Retire joyas (anillos, aretes etc.) con el fin de evitar contaminacion
en los alimentos suministrados.

e Postura de elementos de proteccion personal tales como
cofia, tapabocas y bata desechable.

c. Descripcion de etapas:
¢ Identifique la dieta prescrita a la persona mayor
e Identifique la presencia del reflejo de deglucion, si fuese preciso.
e Proteja con babero a la persona mayor si procede.

e Suministre los alimentos en pequefios bocados dandole suficiente
tiempo para masticar y tragar antes de ofrecerle una nueva
cucharada

e Ubique los alimentos en el lado no afectado de la boca segln
sea el caso.

e Pregunte ala persona mayor para que nos indique cuando
ha terminado de masticar.

e Pregunte a la persona mayor si tiene alguna dificultad al tragar.

¢ Macere los alimentos si ve la necesidad y se le dificultad en la
deglucién y reportelo al area de enfermeria y nutricion para
evaluar cambio de consistencia.

¢ Inspeccione la boca de la persona mayor al terminar la comida
para comprobar que no haya restos de alimentos.

¢ Realice el reporte en el formato Registro diario actividades de
cuidado para la salud (FOR-PSS-143) sobre novedades en la
alimentacion de la persona mayor frente a cantidades consumidas
rechazos, intolerancias etc. e informar al profesional de enfermeria
y nutricién.

d. Precauciones:

o Asegurese de que la dieta que se va a administrar corresponda a
la prescrita. Si existen alergias o intolerancias a algun alimento,
verifique su ausencia en las comidas.

e Asegurese que la comida tenga la temperatura adecuada.

¢ Evite distraer a la persona mayor durante la deglucion.

e Trate de potenciar las habilidades que tenga la persona mayor
para comer por si solo.

¢ Realice el proceso lentamente y sin prisa.

e Posponga la alimentacion si nota que la persona mayor este
fatigado o presenta alguna necesidad de atencion de salud.

e Ponga atencion a la aparicién de signos como tos, dificultad para
respirar, babeo, o ahogamiento e informe al profesional de
enfermeria.
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-Protocolo de manejo de hipotermia e hipertermia:

Hipotermia

Realizar lavado de manos

Preparar materiales y traslado al lado de la persona mayor
Informar a la persona mayor de la técnica a realizar

Preservar la intimidad

Tomar temperatura para confirmar la hipotermia

Mantener la ropa de cama limpia y seca

Cambiar y mantener secos los apdsitos, vendajes, pafales, etc.
Aplicar medios fisicos externos: manta, manta eléctrica si la hubiera,
foco o flexo de calor, compresas calientes y bolsa de agua caliente
Aumentar la temperatura ambiente

Cubrir las extremidades con manoplas, calcetines, vendajes de
algodén

Mantener una buena ingesta de liquidos para evitar la
deshidratacion y por tanto la pérdida de calor, proporcionando
bebidas calientes ricas en hidratos de carbono que no contenga
alcohol ni cafeina (son potentes diuréticos)

Vigilar la perfusion tisular de las zonas distales

Controlar la temperatura (T°), presion arterial y diuresis con
frecuencia

Recoger material utilizado para tratar el evento

Realizar lavado de manos

Anotar lo realizado y la evolucion en los registros de enfermeria

Hipertermia

Realizar lavado de manos

Preparar material y trasladarlo al lado de la persona mayor
Informar a la persona mayor de la técnica a realizar

Preservar la intimidad

Tomar la temperatura para confirmar la hipertermia

Retirar ropa y prendas a la persona mayor

Aplicar medios fisicos externos

Compresas frias en axilas, frente, ingles, huecos popliteos, flexura
del codo.

Bolsa con hielo

Mantener la temperatura ambiente aproximadamente entre 20° y
22°C.

Administrar la medicacién prescrita, de acuerdo con la formula
medica

Mantener una buena ingesta de liquidos para evitar la
deshidratacién procurando que no contenga hidratos de carbono
Vigilar la temperatura, Frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria,
presioén arterial, diuresis y nivel de conciencia con frecuencia
Mantener la ropa de cama, apdésitos, vendajes pafiales limpios y
secos

Recoger el material utilizado para tratar el evento

Realizar lavado de manos

Anotar lo realizado y la evolucién en los registros de enfermeria

-Protocolo de cuidado de la persona mayor:
a)Colocar a la persona mayor sobre una cama/ colchén adecuado para

su patologia.

b)Colocar a la persona mayor con una alineacién corporal adecuada.
c) Evite utilizar ropa de cama con texturas asperas.

d)Mantener la ropa de cama limpia, seca, libre de arrugas.

e)Colocar en la cama una base de apoyo paro los pies.

f) Utilizar en la cama dispositivos que protejan a la persona mayor.
g)Aplicar dispositivos que eviten los pies equinos.

h) Subir las barandillas si procede.

i) Cambio de posicion segun lo indique el estado de piel, valorar




riesgo de integridad cutanea, en 90 grados y 30 grados.

j) Girar a la persona mayor inmovilizado al menos cada hora de acuerdo
con un programa especifico, si el riesgo es medio o elevado.

k) Vigilar el estado de la piel por turno.

I) Ensefiar ejercicios de cama si procede.

m) Facilitar pequefios giros corporales.

n)Realizar ejercicios de margen de movimiento pasivo y 7 o activo.

0)Ayudar con las medidas de higiene (uso de desodorante o perfume).

p)Ayudar con las actividades de la vida diaria con acuerdo de los
cuidadores.

g)Administrar de acuerdo la orden medica los medicamentos por
tratamiento.

r) Observar si se produce estrefiimiento e informar a la enfermera jefe o al
médico.

s) Monitorizar el estado pulmonar y poner en marcha fisioterapia si
procede.

En dichos registros se incluyen las notas de enfermeria de la historia clinica
de la persona mayor. Se realizara en el formato Registro diario actividades
de cuidado para la salud FOR-PSS-143.

3. Metodologia: La actividad tuvo una duracién de una hora, se realiza de
forma dinamica, para que todos los auxiliares participen, aclaren dudas vy
unifiquen criterios. Para evaluar el conocimiento adquirido, se conforman
tres grupos, y cada grupo da la conclusién de los tres protocolos, en el que
resaltan los cuidados de enfermeria.

Anexos: Registro fotografico, planilla de asistencia.

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Adjunta planilla de asistencia.

Compromisos

Actividad Responsable Fecha
limite
Continuar la socializacion de  \=ntarmeros Durante el
los diferentes protocolos . ;
establecidos Profesionales convenio

Proxima reunion

Febrero de 2025

Elaboré

Irina Argenis Vargas Guerrero - enfermera profesional




Qe
ALCALDIAMAYDR
DEBOGOTAD.L.
SECAETARIA DE INTEGRACISN SQCIAL

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Codigo: FOR-GD-023

Version: 2

Fecha: Memo 12024018263 - 12/07/2024

Pagina: 1 de 1

Soaanduon de \Om’rom\os AsiSlen e Comumo de dimnentov,

G -hpey

1. Teme: (dlonlo penond moyor, hm

mua

Cominidad o codad o

2, Lugar o Localidad o Sede: fb(?ar Jan Jos Scuamt'ﬂ

3. Fecha y hora: ]3-0 [k deldy

6:00 P - Q‘DOfﬂm

5. Dependencia responsable:

Tﬂl}em enc

L {
4, Nombre responsable: l-Aolunok Povedc “Inbaldos

‘|8, item 7. Nombres y Apeliidos 8. Documento ds idenfidad 9. Entidad !Depéndencia- "10. Rol / Cargo 11. Planta / Contratista 12. Correo electronico ~ 13.TeléfonnYExt.ICelular 14, Firma
8.1 Tipa 8.2 Nimero ) ' B
Ny Hojlu =un ) : 7
A \f@m\[ ce iomeaose|  Jole sudmrby {Put €Fewend corieitty ZEEM0 120 x{)@w»f[]
oc: ¢ Saq, - —qukm L \ Z} |
2 Awedxwﬂm&ﬁf& Qe 152927902, | Jose SAOrnd J’c@emfi‘ff \Oﬂldaluév?’ SON AT ETES ‘“ﬂrf:’
cc \doSev o vl o€ ¢ | ,
3 kﬁ\\“\ oo\t fﬁr,\vcvf\\’ | Ce | Mo635II | Foic Skt | oy covm g e Q_g/\\"’dﬂl » T \ - |pWM323> . M
" Qe ’)J\CDC“IIC-I"_S-T-‘M CuX N\ fy~ . ‘
ﬂégpm%mﬂp C oMIeL [TBY e Sk kentie .. [Corbatima \ 5163697158 Amda
b ‘ . cc Hogar San P liad \ ' . KV% Z % Z
2 76 fuson Chchon c_ 11003619240 | Jose Soiomito  |Enfeymerio |Corndradisde 2V 5566 [ '
¢ Hoen? Sa~ | AvNrar ‘ .
b lwaMae  peucen CC |82391323 | TUs5 gazadisn | ewern sem | (OMTRATIM, CIHTUZZATY| Wi U
9 I RS S = N W
) | o Aot . \ | L
_ Q’-{J\::nip hewalo | |Botoo@l |comesmmabe ICORERt |comvsehoyte 33629 |
3 |4 . A cctgor pOX 4 \ | %
Jon  Hlnenn C_feesnaceBy |<0n Hggcne oo 1O e (tiotist U312 s |
17 e f W L)[
a %J@\u&?@ %Z e | s | (57160866 | Tes Bt o e é&‘(\\cﬁtﬁ\@ \ IvAq24sH ;zm{\k L,\ '\\RGM
. . ce HAar sa Aux ay @
10 \Ul PVWS@\Q %U@\&cﬁ“_j’“ ce | 9 oeasqy— Jose de(,\m\—}cx\ Cnferrmeriq Coﬁ-‘—.(x-\ﬁ,-%-u\ 5\?_&2—‘560"\ -
| e tloman Gin A wtdial
A JLLS’-‘D (Co 639./'!'3,% Cc [‘333:3157343 JG&‘: Sextameta EnTewmnena (o {\"\(U\’l Y L‘C’f \ 3 §STe el | JCS%LCC‘ f%ghe'?‘
| Lo heqo Sen Ay e ~
’ \’Pj brdcla Bonlle S | €6 (1068800 | sese Saambe, | Tafomeser | lonbedale 31013539 23 k@fw@}
' ‘ ) Cc Woern S0 AR AL -
3 [Fuevns peruon e @ CC 13adesan™y| sppe Sernawd G oA | canTTRTD JFU5TG 6> . ﬁ/
" ‘ . , o |5 |ee #O6ne san | Aux | o 7 ) /
CNTOH S #o- ZOD L2/ Ce- | 99593892 8 COSE SALH s | EUEECL 50O COUTZA; 3209 2)0 | <=tos .




Cadige: FOR-GD-023

M PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 2
CALDA .
A aeotioe. FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL s
Péagina: 1 de 1
Comunided e Qudutto Hegew

Scoaahiaucn of Protocotos; ASiote

nuQLonvmo Ce

2. Lugar o Localidad o Sede ; Son 1ok UCI{CImlb\

3. Fecha y hora: 4?012025- 6'Of,¥lam- q‘m Pm

1. Tema: A0S, Cuidudo  PenlnG radyor,

hl{:okumm- h»{)e\kumtq

5. Dependencia responsable: "Im-ﬂfelh\{) e
1

|
4. Nombre responsable: k‘f{)l[,lrﬂx (:'Owcd& Tladdod

186. item 7. Nombres y Apellidos 8. Documento de Identidad 9, 'Entidad I Depeﬁdencia 10. R}DT / Cargo 11. Planta / Contratista 12, Correo electrénico 13. Teléfono 5.!~E>d. / Celular 14. Firma
. cedlogow sangde | Ausiar 3 .
\s :}ub\qa o> .ngqLc’,—\) Cc [IoDs20123 | Sciumily Eonfe reria CDH‘L’U_‘T Sy S0 2U20U 73 UC)L&VO‘ 5
' IR cc H% s Seo "/)ux;m-/ ' \ .
\e )'/"fom 70’{04 o (Dp’-n (11069 FEI76Ny 7-’1!/_\ Sovenmido |Enflrmeion lontreisdal 21/98B36720 j A ‘/‘}"rn
.| Cc woqgursay \ “
" l‘ﬂno Hruin.‘q UOrﬂ&S  13an o ove Saramita Enfermery |Contro {'lS'fQ O 684 1M4Y I:VVBO& Uovaw
. J ", T falen \Jroyglf sm Jox ‘ . \ PR : . d
\3 L’L)\ti' Baneso Bl(ln(.ldi ce | ugrsdfzde Z\{r';ﬁ?u!"d SN : @\UX A imeac (?uq‘lt(fl"nf)"u 3433226 S| L’! U]"f B
. [ =y X OL@I_ X \ A
19 I NSUTANE LA Co | ACEHND =5 | Yot den el emten e ( U{,\'\ m{\:u\(. ' S TGS (S T
. . e¢ lga.. Son A .
CC heqoy Sav GUAL o :
21 DHona ymelano cC 1252083554 | Lese Savamla | onfaame g | @akaldistg 416444 25(c v eng velarg
9 . . cc ZeHak S=an [Pt s \
‘ leardies Raipandel oo [Zo3qiese [qoo= SaamA e NfPalomaiic, [CONYENT 3539993 Poindan ]
, . : Ce Mogar 50 | CuA _ ) .
22 Pleiaraa dioapelb €0 IRIAL [Foje oty |enfrerc Conbatipla 23611932 | Alc o
0 . R . Luaqay &N - B N p - -
20| Joon flon> S L I S e corhiaki T \ Fr65560 6
ne . 1o | o oqoy Jeen b
15| Dwana eoleh CCSHMIUAIZ | Y e st omy | POk Enéeman Lonkaikska \ SOMUY L6 L D10
oy € Mol G r cc Hegw own ok ‘ };{;Zg
.Z(; 3 ﬁ e k 'Z C(.' ' 1wq‘~\60464 Soe Juru M'M e Fvmen (e /“"7‘%7(0‘ Sesb> KOTM '
' e Heweow 5’5:,,7 Ak - )
Z} /\/1/7}(‘( ﬁog{”‘?“f 7 (s 20351 DYy ljose fjc-kr.qm;f{*? e TFeirmene | Con 7L,,.m -f:)’f.cy 3 EAGT‘-B‘{T%G"J . r\t-.({aﬂ ﬁ:,ﬂw-(wt‘f
] ' c Hod‘(il‘ Seasn e \ \k
) ‘ | : '
\{ulw&Q\ wisxs % e [ IoMSUFED | ok Scxpunatr  Exeiaeton écmﬁ*c\ \ WU eUdsar DK»&»\ o= <
2@1 T B U S e . o




HLCALDIAMAYOR
DEBOGOTADL:

[t
SECAETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION DO

CUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

Cadigo: FOR-GD-023

Version: 2

Fecha: Memo 12024018963 - 1

210712024

Pagina: 1de 1

Zocaacon de Pofcolos: Asslenaa consbm de omomdad de  Gudad ) : ‘
i.Tema:{lhn'l\leimﬂ (dodo pencrc m&qoﬁ - ﬁnn%%m;u— ﬁlﬂl;mrd. 2, Lugar o Localidad o Sede: %{5}(}\0 Sn Jose gavam\ "y 3. Fecha y hora: /’8 Dl 2025 6.’00 Pm - ET‘DDPm

4. Nombre responsable: %hmlcf?b‘dedo’jrﬂﬂlclw

5, Dependencia responsable: ED{:G‘(YYIQ;YI @]

8. Documento de Identidad

9. Entidad / Deper'idencia

10. Rol / Cargo

11. Plenta / Contratista

12. Correo electrénico

13, Teléfono y-Ext. / Celular

14, Firma’

j6. item 7. Nombres y Apelidos : CC" HO%O( e hu&lkwrde \ : (DO f :
{ ,SC’,I"\I\"‘ 60&1‘1(1\?1 cC llcoasasay Yote S cuvipalder | Enfer te) C’(:‘V\'\'(CJ\‘)(—(S'\’C{ 22333 SGW\\P reule?)
N | | ¢ Yoo Son - [Aoxlios de \ . _
2 Qs dna f(%dx\@\ue} & Hoyoasuaa dese S)ommﬂrc:;‘ Ientemena | Conhicdisio 30 AN 6S @@QQ
< | ee HC’SO‘F N Ta Aorihov de \ o ‘
5 oot (el roaue 10 MoRssaq 13| ) ose Saramibcy [Entermena | onlid sl 32egeB302y | Camila NV
_ B ‘ e ¢, Hogon JoN N x {6 dt \ - A
[ \nor oo CC 258165 [1ayeJaramin fmgw‘«wf“\ (an]eit]u I(FAINEETG! L
| ' Co Yo 20n oy <R _
5 Fnd @ADncO | |Co 253 F |)ae el Cnlororgso Corrodida \ 522200 544/4{/5
. ctiegrson healier T \ . ) ‘ méé@
| 6 |faonahoro dhadn e fiocasemns ‘]Osy/%s%ggmﬁm Erfemenc @”W\‘Sm | BUBICEAG
« =Y _ \ |
1 \‘@i—\l%emmﬁ edaia ¢ [loeder-6 yaﬁm-@ﬁ\g@m@v@ ontes rJJQ RRESL ST % |
N T HogarSanAux 4 4 \ _ |
v leno Do ICC 1386090 Bestd Sarami Ga{cv mena |Con v‘QJ\D 0 Rolu€D313¢ MJ\UHQ Degug
2 ‘ CC Mouv = Qo\c. / \ e W |
Uehdu /*’_)OAO“EU@ e CC | 1Q0N0MALY | Nee Svuvind ¢ Cnker wevi o Cm\ \téxgxm Stz e 1 i
' ' Co Bogow sen | fug - B \ ) k
0 | [ieattn cubitios Vo | (€ | iepreAscrs | Tose Seveam o Galeamerion (7 oAt s 4o ONSRELS10 e
o cc H’C(\‘jof < € ey ' ) .
i é/{f‘/f” gﬁ//a /!Z //70 ce | 395 7‘?}3‘/ | fose Samag wmtta g Fvmen g Corm Ay e de \ B4 63595 2y @z
- , 0w € ) UrilI9Y o ~ .
(2| Posa € (Dac‘? Aviq| €< 28929552 joie_chzz;mi:; gnteiv:(f n'ii Contramita \ Jzrun bR [2esa 60?10?
@ Regar 20N jossinay R ‘ _ M@
5 (Hedy Aok Peas o |IKapcien [T Swamidko  [Opeocra [todedig® \ eagpa! | /
- | a¢ fug (o [PoCe \ | ~
4 k/{k}v\ @m b liobqqn, [5oxe E‘;umwb Cnamerc Condeadules LATAAER, HocGyoe,
. , cc o o Jax ck \ | _
(S }COYUCPO (atben@ [ ce [(oeaal [Twe  aauds lepkimere (ot & 1314359t e lemmgn C.

Pigina 2 de Formato planllla de asistencla



PROCESO GESTION DOCUMENTAL

Codigo: FOR-GD-023

Version: 2

Settooriag FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fecha: Memo 12024018963 - 12/07/2024
SECRETATADE ITEGACIN 06 . : Péglqa: 1de1
1dli e col ten a d :
1. Tema: Q?is\ig%@‘]f?%\?addv O%Poffbdré(ﬁ\g‘fmi%liedﬁ:élm?;( mig 2. LugaroLccahdad uSede%g: dt%n féftu QFGLY;JTJ 3. #echayhara: 48 OA'QJDQ/.Q 600 om - ?’OO £y
4. Nombre responsable: D\C{n,{o hj/ec!o ’-rhlbdlC‘}Cﬁ 5. Dependencia responsable: "Fnl[bxmeng ! l
‘| 6. item 7. Nombres y Apellidos 8. Documenta de identidad 9, EntldadlDepéndenm% "10. Rol/ Cargo 11. Planta / Contratista 12. Correo elecirénico 13, TeléfonoyExt.lCelular 14. Firma
2~ 8.1 Tipo 8.2 Numero A,\)QAEF( A ADSQ’ A\Jw : . - =N
e *(ewf!*fgﬂ\f\o’d@ ¢ oy | dooonlu Eesaenug (Aot L \ F2 MMV w
' HO%Q\{ Senere [AJA : \ L
" @A Yaden [ cclavesied rfc»@hg&c eﬁnhmeﬁq Contral dhy 31486y B) \g}vh&%
Yregea Son X . \
3¢ @/djﬁﬁd@hmb? S lcc 1396240(4 que Spgm’#“ Sieimenc @n{mﬁslﬁa, T B34S | F A
m g
I Cxl‘é’u Jﬁ J?zl M e [12603¢c L . v \ - PrCe8Hi A\@J@@
_ c,c Hooar San | QL ] Q ' .
20 fasép @/ée,/ﬁ f ol e 234 9h a%s@mm‘ﬂﬂ Lofesmed| Yondiedihy \ D10k AR R
' o Vgl s o | \ Y g
o Ol Aped Guemy e [ rere i | Tose e BRSO LA fobsfisho \ axtb g s | clined R
: v : CC 4({(80\' SaN ErRMnCt . ‘ \
2 | Otney DawdlyQuipo |0 MO lpYe e daandd | Ryl Contralister \ 3222 56N @ﬁ”
- ' ' " e Regay  San [poasirer de \ ‘ )
= ' - S ) \ ; ﬂ/m
Loz Hﬂq Hc:WIY(’,'i C ZIOSC{IQGG Twe Soremtal eri—f}ymm«;a Cenhah ste \ 2142914 514 ! ﬁ/md-ﬂ}ﬁw&
_ . cC \C\C{’pw IS SUNNLNNTS ‘ \
A \eud Sawo S | Neosedn Y e Soamdet | Erfegeto | cophaihey \ INGssoEs  Neud Wnass
8¢ ) 0. +D}rmf Son / X \ _
Mareeta Mg [0 [1o4g282e8 Jo %/ mﬁg&; ;ﬁeyt@/ Corhvatrse| 21055281 22 |Mercdba iy
' (P - Al aatd
W | S e |l 09595 6 o o o | oo é';é/// S /,
d e Hegor Jon jog, _ ——— . /
27 L)L]W\C Pmcla Trbeldos  fec | 538102 o, ando ‘ ;?ﬁgizd Oen hohola \5\06 IS4 44 WJ
,,,,,,,,,, — 1 -
%“_1‘—1
. I — — —— )




Registro fotogréfico.

Socializacion de Protocolo de asistencia al consumo de alimentos, cuidado de la persona
mayor, y manejo del cuidado de la hipotermia e hipertermia.
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Registro fotogréfico.

Socializacion de Protocolo de asistencia al consumo de alimentos, cuidado de la persona
mayor, y manejo del cuidado de la hipotermia e hipertermia
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	A continuación, explica:
	-Protocolo de manejo de hipotermia e hipertermia:
	-Protocolo de cuidado de la persona mayor:
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